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Decreto n° 29

DECRETO DEL DIRETTORE
CODICE PROGETTO 61-4-311-2017 — LPU POLESINE 2 — CUP E56J17000270008

NOMINA COMMISSIONE DI SELEZIONE PER LA VALUTAZIONE DELLE DOMANDE E LA

RELATIVA INDIVIDUAZIONE DI N. 20 PERSONE DISOCCUPATE DEL COMUNE DI ROVIGO.

IL DIRETTORE

Richiamata la delibera del Consiglio di Amministrazione n° 5 del 10 aprile 2017, esecutiva ai
sensi di legge, avente ad oggetto “Presentazione di progetti di pubblica utilita per i comuni soci a
valere sulla deliberazione della Giunta Regionale del Veneto n. 311 del 14 marzo 2017.” con la
quale si autorizzavano il Presidente ed il Direttore Consorziale, per quanto di rispettiva
competenza, al compimento di tutti gli atti ed all’adozione di tutti i provvedimenti necessari per la
presentazione da parte del Consorzio, quale soggetto capofila proponente di tre aggregazioni di
Comuni soci, di progetti, a valere sulla DGR n. 311 del 14 marzo 2017, per la realizzazione di
lavori di pubblica utilita;

Premesso che la Giunta Municipale del Comune socio di Rovigo, aderente al progetto in
oggetto, con proprio provvedimento n. 110 del 3 maggio 2017, esecutivo ai sensi di legge, ha
autorizzato 'Ente al compimento di ogni atto o provvedimento necessario alla realizzazione del
progetto medesimo;

Preso atto che il Comune di Rovigo ha attribuito a questo Consorzio 'onere della selezione dei
candidati per l'effettuazione dei lavori di pubblica utilita;

Considerato che il Comune di Rovigo, in data 08/08/2017, ha regolarmente pubblicato il bando
per la selezione di n. 20 persone disoccupate con i requisiti previsti dalla DGRV 311/2017 per lo
svolgimento di un lavoro di pubbhca utilita e che, alla scadenza del termine per la presentazione
delle domande, il 31/08/2017, sono pervenute 160 domande;

Atteso che occorre ora nominare la Commissione per la valutazione delle domande e la relativa
individuazione di n. 20 personé disoccupate con i requ:sm previsti dalla DGRV 311/2017 per lo
svolgimento di un lavoro di pubblica utilita;

Rilevato che in relazione alla specificita della valutazione non vi & nella struttura organica
dellEnte la possibilita di formare una commissione in grado di svolgere adeguatamente le
funzioni richieste, essendoci un solo funzionario, il dr. Emilio Brizzante, Responsabile Servizio
del Settore servizi ai comuni e alle imprese con la professionalita necessaria;

Evidenziato che il Comune di Rovigo mette a disposizione le competenze della dott.ssa
Antonella Finatti, Istruttore Direttivo Amministrativo, D1 del Settore Politiche Sociali;

Avuto presente che, con proprio decreto n. 23 del 13 aprile 2017, & stato individuato quale
partner operativo, per il progetto in oggetto, AS.SER.COOP - Cooperativa Servizi di Assistenza
con sede in ROVIGO, Viale Porta Adige n. 45/G, che ha la funzione di coadiuvare il Consorzio,
soggetto proponente ed i Comuni nella redazione del progetto, di partecipare alle fasi di
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selezione e coordinare gli incontri individuali per la stesura del Piano di azione individuale PAI,
di erogare le misure di politica attiva di orientamento e accompagnamento al lavoro, di
collaborare alla complessiva gestione amministrativa e rendicontale del progetto, oltre che di
indicare gli altri partner ai quali, previa apposita convenzione, verra affidata la gestione dei
contratti di lavoro di pubblica utilita;

- Vista la comunicazione al riguardo del partner operativo, in atti del’Ente con prot. n. 1690 del 6
settembre 2017, che, a seguito di richiesta dellEnte, mette a disposizione per la formazione
della Commissione tre specifiche figure professionali;

- Ritenuto, pertanto, di nominare, quali membri della Commissione per la valutazione delle
domande e la relativa individuazione di n. 20 persone disoccupate, con i requisiti previsti dalla
DGRV 311/2017, per lo svolgimento di un lavoro di pubblica utilitd nel Comune di Rovigo, i
Signori: Pietro Vallin, in qualita di Presidente, Linda Belloni in qualita di Componente, Serena
Fedito, in qualita di Segretario verbalizzante, indicati da AS.SER.COOP, dr. Emilio Brizzante, in
qualita di Componente e dott.ssa Antonella Finatti, in qualita di Componente;

- Rilevato che ricorrono i presupposti di cui all’art. 27, lettera “b” del vigente statuto;
-~ Tutto cid premesso,

DECRETA

1. Di approvare le premesse in narrativa esposte come parte integrante del presente
provvedimento;

2. Di nominare membri della Commissione per la valutazione delle domande e la relativa
individuazione di n. 20 persone disoccupate, con i requisiti previsti dalla DGRV 311/2017, per
lo svolgimento di un lavoro di pubblica utilita nel Comune di Rovigo, i Signori: Pietro Vallin, in
qualita di Presidente, Linda Belloni in qualita di Componente, dr. Emilio Brizzante, in qualita di
Componente, dott.ssa Antonella Finatti, in qualita di Componente e Serena Fedito, in qualita di
Segretario verbalizzante;

3. Di stabilire che la Commissione si riunira per l'inizio dei lavori di selezione il giorno 8 settembre
2017 alle ore 9,00, presso la sede del Consorzio, come da comunicazione che verra inviata a
tutti i componenti;

4. Di dare atto che I'espletamento degli incarichi dei membri della Commissione non comportera
Pattribuzione di alcun compenso;

5. didare comunicazione mensile in epigrafe del presente decreto al Consiglio di Amministrazione
ed all'Organo di Controllo.

Rovigo, li 6 settembre 2017
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