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Decreto n° 8

Oggetto: Pagamento premio polizze infortuni:

n.
n.
.

—

370248652 — Amministratori — CIG Z1C225AC94
370248653 — Dipendenti - CIG Z27225AB9F
370248654 — Dirigenti — ClG Z8F225AC33

DECRETO DEL DIRETTORE

IL DIRETTORE

Premesso che in data 28 febbraio 2018 scadranno le polizze infortuni con GENERALI ITALIA
S.p.A. — Agenzia di Rovigo degli Amministratori, dei dirigenti e dei dipendenti;

Atteso che si & per questo provveduto, ricorrendo i requisiti dellaffidamento diretto sotto soglia,
in data 19 gennaio 2018, a richiedere con note PEC, rispettivamente, prot. 164, 165, 166, Ia
prosecuzione della copertura assicurativa, alle condizioni normative ed economiche in corso,
con durata contrattuale di anni 1 (uno), senza tacito rinnovo;

Viste le note, pervenute in data 5 febbraio 2018, prot. n. 236, 237, 238, della GENERAL! ITALIA
SPA con le quali la Compagnia assicuratrice conferma la propria disponibilita alla ripresa del
rischio assicurato con le polizze in essere per la durata di anni uno (senza tacito rinnovo), alle
condizioni normative ed economiche in corso:

Richiamata la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 46 del 28 dicembre 2017, esecutiva
ai sensi di legge, avente ad oggetto “Autorizzazione ad effettuare le spese indifferibili ed urgenti
dall't al 31 gennaio 2018.”, con la quale si autorizzava, dal prossimo 1 gennaio 2018 al 31
gennaio 2018, il pagamento delle spese di gestione indispensabili ed indifferibili al fine di evitare
la paralisi funzionale dell’Ente, in attesa delle decisioni dellAssemblea Consorziale in ordine al
futuro dell’Ente stesso, facendovi fronte con la liquidita disponibile;

Richiamata altresi la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 21 del 22 gennaio 2018
avente ad oggetto” Proroga dell’autorizzazione ad effettuare le spese indifferibili ed urgenti fino
al 31 marzo 2018", con la quale si prorogava l'autorizzazione al pagamento delle spese di
gestione indispensabili ed indifferibili al fine di evitare la paralisi funzionale del’Ente, in attesa
delle decisioni dell’Assemblea Consorziale in ordine al futuro dell'Ente stesso fino al 31 marzo
2018;

Considerato che le polizze infortuni, rispettivamente n. 370248652 relativa a Presidente, Vice
Presidente e n. 1 Amministratore ha un premio di € 370,00, n. 370248653, relativa ai Dipendenti
ha un premio di € 600,00 e n. 370248654, relativa ad un Dirigente ha un premio di €. 640,00;
Ritenuto di dover provvedere urgentemente al pagamento dei premi summenzionati al fine di
evitare la sospensione delle garanzie prestate, trattandosi di spesa di gestione indispensabile
ed indifferibile;

Rilevato che ricorrono i presupposti di cui all'art. 27, lettera “I” del vigente statuto;
Tutto cid premesso,

DECRETA

Di approvare le premesse in narrativa esposte come parte integrante del presente
provvedimento;
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Foglio n. 2
SEGUE

2. Di provvedere al pagamento per 'anno 2018 dei premi relativi delle nuove polizze GENERALI
ITALIA S.p.A. per gli infortuni degli Amministratori, del Dirigente e del Personale dipendente
per l'importo complessivo di € 1.610,00; ‘

3. difar fronte alla relativa spesa presunta di € 1.610,00, con la liquidita disponibile.

4. di dare comunicazione mensile in epigrafe del presente decreto al Consiglio di
Amministrazione ed all’Organo di Controllo.

Rovigo, 19 febbraio 2018
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